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vnutornej spravy drom 28. augusta 1997 pod
¢. OVVS/NO-1/97. Pbébvodnd Socidlna nadacia
Nadej - Reménység bola zaregistrovana
Obvodnym dradom v Komdrne, pravnym
oddelenim driom 1. aprila 1992 pod ¢. prav.

198/92.

Akreditacia:

Akreditacia nasho centra (¢. 12486/2006-1/21AK)
bola predizend do 4. 1. 2022 na zaklade
rozhodnutia MPSVaR C. 14844/2016-
M_OSSODRAK, ktoré nadobudlo pravoplatnost
dna 4. 1. 2017, na vykonavanie opatreni
socidlnoprdvnej ochrany deti a socialnej kurately
v zariadeni resocializacné stredisko podla §63

zdkona €. 305/2005 Z.z.



UVODNE
SLOVA

Na novsej ceste

V  zmysle novelizovaného znenia zakona

305/2005 Z. z. pokracoval zivot organizacie

O<

v roku 2019 znaénymi zmenami, pretoZe nové
pravidld sa tykali resocializacnej starostlivosti,
ktord je hlavnym profilom Ccinnosti Nadej -
Reménység, n.o. Dohlad a financovanie (uz nie
financny prispevok) presli z kompetencie
samospravneho kraja do kompetencie Ustredia
PSVaR. Nenazyvame  sa resocializatnym

strediskom, ale centrom pre deti a rodiny (CDR)

s resocializacnym programom.

Material zdkona bol prebraty (pocntc uz rokom
2018) na viacerych pracovnych stretnutiach
s pracovnikmi Ministerstva a Ustredia prace,
socidlnych veci a rodiny SR, ktori na nich vytvorili
kolegidlne ovzduSie. Zmenila sa Struktdra
personalu: hlavne v tom, Ze kazdodenné smeny
su zabezpecené Styrmi socidlnymi pracovnikmi i
asistentmi socidlnej prace. Behom roka sa
postupne zosuladila spoluprdca so socidlnymi
kurdtormi okresnych UPSVaR, ktori vydavaju
odporucania  (nadvdzujuc na  odporucanie
psychiatra) k nastupu do konkrétneho CDR
s resocializaénym programom a podielaju sa
spolu s klientmi a centrom na zostaveni planu
socidlnej priace s klientom a nasledne sleduju
a napomahaju napredovanie klientov. Plynule
prebieha ich elektronické informovanie zo strany
centra a oni v predom dohodnutych terminoch

prichadzaju na navstevy.

Mali sme radost z mnohych pozitivnych zmien,

ktoré nastali v charakteru a Zivote viacerych
nasich klientov a ich blizkych. Prospesny rok bol
aj ten minuly. Mohli sme sa tesit v nasom areali
mnohym peknym kvetom od jari do jesene
a uzito¢nym rastlindm v nasej zdhrade. Takisto
sme sa snazili o to, aby naplfial Zivot nasu dusu
a duafame, Ze mnohi obyvatelia nasho centra berud
odtialto so sebou Zivy Zivot ako staly pramen na

ich dalsej ceste.

Sme nesmierne vdacni vSetkym, ktori stali pri nds
za cely rok svojou laskou, modlitbami, pracou,

radami, materidlnou pomocou.

Mgr. Kalman Szdcs, riaditel neziskovej

organizacie



SCHODZE
SPRAVNEJ RADY

Tento rok sme zvolali 3 schodze spravnej rady,
na ktorych boli schvalené najdélezitejsie
zalezitosti  organizacie, vratane povinnosti
vyplyvajice zo zdkona ¢. 213/1997 Z. 1.
0 neziskovych organizacidach  poskytujucich

vSeobecne prospesné sluzby.

Prva riadna schodza - 22. 02. 2019

Podla rocnej (ctovnej zavierky majetok
neziskovej organizacie presiahla 165 969 eur,
preto na zaklade § 25 ods. 2 zdkona ¢. 213/1997
musela byt zriadena dozorna rada ako kontrolny
orgdn namiesto doterajSieho  kontrolného
organu, revizora. Spravna rada svojim uznesenim
jednomyselne zriadila dozornu radu a zaroven
zvolila 3 clenov dozornej rady na Stvorrocné
funkéné obdobie. Sprdvna rada jednomyselne
schvdlila zmenu v Statite neziskovej
organizacie, ¢o bolo schvalené aj registrovym
Uradom v Nitre. Rozpolet na prislusny
kalendarny rok, prerobeny podla zmluvy
¢. 88/0V0OS0OD/2019 o poskytnuti finanéného
prispevku na vykonavanie pobytovych opatreni
v centre pre deti a rodiny, uzatvorenej s Ustredim
prace, sociadlnych veci a rodiny, bol tieZ schvaleny

spravnou radou.

Druha riadna schodza - 26. 03. 2019

Sprdvna rada jednomyselne schvalila rocnu
uctovnu zavierku a vyrocnu spravu organizacie
na rok 2019. Dalej ¢lenovia spravnej rady
a riaditel sa dohodli, Ze do 31. marca sa musi
dokoncit kompletné zosuladovanie dokumentov
s novelizaciou zakona o socidlnopravnej ochrane
deti a socidlnej kuratele: hlavne dohod
o vykondvani resocializacného programu,
individualnych resocializa¢nych planov

a mesacnych hodnoteni.

Tretia riadna schédza - 25. 11. 2019

V radmci sumarizacie roka sme s radostou
konstatovali dobru spolupracu zamestnancov
centra, dalej spoluprdcu s Ustredim prace,
socidlnych veci a rodiny a socidlnymi kuratormi.
Dha 25. 11. 2019 bola schvidlena zmena
v Struktire programu centra Akreditacnou
komisiou Ministerstva prace, socidlnych veci
a rodiny. DalSou dobrou spravou bolo UGspe$né
vecné aj financné vyuctovanie cezhrani¢ného
projektu ,Boj drogovo zavislych os6b“ (kod:
SKHU/1601/4.1/348). Po refundacii vSetkych
opravnenych vydavkov organizacia splatila Gver
Prima banke, a.s. vo vyske 50.000 eur a urokov,
dalej po rozpusteni zdruzenia (z doévodu
dosiahnutia ciela) vratila 40.000 eur Obci Velké
Kosihy. Riaditel neziskovej organizacie
predkladal na schvalenie sprdvnej rade navrh

rozpoctu na nasledujtici kalendarny rok.

dr. jur. David Szécs, ¢len spravnej rady



CENTRUM S RESOCIALIZACNYM pracovnych zrucnosti. Utvdrame podmienky na

zaujmovu cdinnost a pracovné uplatnenie,

PROGRAMOM

zabezpecujeme zdravotnu starostlivost,
vzdeldvanie, pripravu na povolanie, byvanie

a stravovanie.

E Skupinové zamestnania

Nasimi skupinovymi zamestnaniami suU ranna

skupina, velkd skupina, sebapoznavacia skupina,

skupina rieSenia konfliktov, psycho-socidlne

Ako uZ to odznelo v Uvodnych slovach, od 1. 1.

cvicenia, sebahodnotiaca skupina, aplikacia

2019 pokracujeme vo svojej cinnosti ako
P ) el literarnych diel, hagioterapia, pravne zaklady

Centrum pre deti a rodiny s resocializacnym

a kreativna terapia.

programom. Nas resocializatny  program,
schvaleny Akreditacénou komisiou Ministerstva
prace, socialnych veci a rodiny SR je dostupny na

obnovenej webovej stranke organizacie.

Resocializatny program vykondavame pre

plnoleté fyzické osoby, ktoré su zavislé od

alkoholu, drog a patologického hréacstva.

Klientov prijimame na zaklade odporuicania

psychiatra a odporucania socidlneho kuratora. Kazdu tretiu sobotu v mesiaci organizujeme
Na kazdého klienta vypracujeme individualny skupinu  byvalych  klientov a rodinnych
resocializacny plan, ktory s mesacnou prislusnikov, ktora je svojpomocnym skupinovym
pravidelnostou vyhodnocujeme. Cielom zamestnanim formou predndsky a naslednej
komplexného resocializacného  programu diskusie pri chutnom a bohatom obcerstveni.
nasho centra je integracia a reintegracia KaZzdu nedelu sa zhromaZzdujeme do kaplnky na
zavislych ludi do spolocnosti, rodiny a na bohosluzbu.

pracovny trh. Dlhodobu reziden¢nu

starostlivost (1 — 1,5 roka) uskutoérnujeme

formou terapeutickej komunity.

V nasom centre poskytujeme resocializa¢nq,
psychiatricki a psychologickii  starostlivost,
Specidlne socidlne poradenstvo, skupinové

zamestnania, rehabilitaénid ¢&innost a nacvik



Ndcvik pracovnych zru¢nosti

Vyznamnu cast resocializacného programu tvori
nacvik pracovnych zrucnosti. S praktickym
vedenim koordinatorov klienti aj tento rok tvorili
hodnotu vo viacerych oblastiach. Bez naroku na
Uplnost stoja za zmienku pestovanie priesad,
obrdbanie zahrady, oberanie a zavaranie ovocia
a zeleniny, varenie a vypomoc v kuchyni,
revitalizacia arealu, sadenie stromov, kosenie.
Dalej chov zvierat v zaregistrovanej farme,
vyroba a  kladenie  zamkovych  dlazieb

a obrubnikov, upratovanie, maliarske, stolarske,

murarske a zamocnicke prace.

el o |I_ W '-!"'-{

Velkym ocividnym krokom bola vymena starého
betonového oplotenia na nové na 2 Usekoch
aredlu. Vyrobili sa nové kované brany a beténovy
chodnik pri telocvicni, ktord sme oplotili
kombinaciou drevenych a zvaranych plotovych

panelov.

-
Volnocasové a Sportové aktivity

K Uspesnej resocializdcii a triezvemu Zivotu je
potrebné naudit sa uZitoéné stravenie volného
c¢asu. NajoblubenejsSie Sportové a volnocasové
aktivity boli pod holym nebom futbal, basketbal,
vylety a cyklotdry na brehu Dunaja, starostlivost

o jazierko a grilovanie.



Medzi Styrmi stenami prevlddali stolny tenis,
posiliovanie, futbal a basketbal v telocvicni, dalej
spolocenské hry, pozeranie televizie, C(itanie

a lustenie krizoviek.

Vyznamné udalosti

Popri pravidelnych zamestnaniach sme mali aj
tento rok dalSie vyznamné udalosti. 30. marca
sme prijali pozvanie od SOS obchodu a sluZieb
v Komarne na protidrogovu prevenciu pre 1 — 3.
rocnikov. 16. oktébra sme mali preventivnu
besedu v Specialnej zakladnej $kole tie? v Komar-

ne.

13. aprila sme organizovali velké stretnutie pre
byvalych klientov a ich rodinnych prislusnikov.
Kazdy dostal priestor, aby sa podelil o novinky
a skusenosti, ako zvlada svoj triezvy Zivot. Po

obede sme Sportovali na vonkajSom ihrisku

a v novo otvorenej telocvi¢ni.

V maji sme sa tradicne zucastnili medzinarod-
ného dobrovolnickeho dna ,Szeretethid“ (Most
lasky) v organizovani Reformovanej krestanskej
cirkvi. Tento rok sme pomohli v beténovani a
malovani oplotenia okolo novej skolky a jasli,
dalej postavenia betdonového a drotového

oplotenia pri zariadeni pre seniorov.

24. méja sme si pozreli ¢innost rehabilitatného
centra pre teenagerov aj centra pre dospelych
v madarskom Rackereszturi. Klienti aj odbornici
mali moznost na vymenu skisenosti v ramci
skupinovych sedeni a po obede sme vyuZili ¢as aj

na spolocny futbal.



26. oktdbra sme boli pozvani do Dunajskej
Stredy, na konferenciu o zavislosti a role
rodinnych prislusnikov. 5. oktdbra sme privitali
na informaény miting clenov skupiny NA
z Bratislavy, 5. novembra ¢lenov NA z Veszprému

a 3. decembra ¢lenov AA z Dunajskej Stredy.

Den otvorenych dveri sme tradi¢ne organizovali
na turi¢ny pondelok, tento rok 10. juna. Program
sme zacali dakovnou bohosluzbou a navstevnici
mali mozZnost pozriet aredl nasho centra. Po
pohosteni formou Svédskych stolov sme
prezentovali histériu organizacie v obrdzkoch

a program sme uzatvarali diskusiou.

|
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22. aprila na velkonocny pondelok nemohol
chybat vylet so zapojenim rodin, tentokrat sme si
volili za destinaciu krasny Székesfehérvar, kde
sme si pozreli staré mesto a hrad Bory, nasledne
sme mali vylet lodou na jazere Velence. 10.
augusta sme spolu navstivili vodné dielo

v Gabcikove a vydatny obed bol zabezpeceny

v rodinnej vyvarovni kolegyne.

NajdoleZitejsie sviatky ako Velku noc a Vianoce
sme stravili v dovernom, familidrnom ovzdusi,
davali sme pozor na skutocnost, Ze sviatky patria
medzi krizové obdobia pre zavislych. Spolahlivi
klienti mohli stravit Vianoce v domacom kruhu.
V centre pozornosti sme sa snazili udrzat
narodenie a nasledne ukrizovanie a zmftvych-

vstanie Pana JeZisa Krista.

Nemalou inovéaciou v tomto roku bolo vytvorenie
novej webovej stranky nasej organizacie, ktord
obsahuje vSetky dolezité informacie pre

zaujemcov o naSej cinnosti, centre pre deti



a rodiny s resocializacnym programom a domove
na polceste. Na strdnke su dostupné vsetky
potrebné tlaciva na stiahnutie a fotky v galérii sa
snazia znazornit kaZdodenny Zivot v Nadeji.
Dvojjazyénd modernd stranka ostava pod

doterajSou adresou: www.resocializacia.sk.
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WITAME WAS M& RASED
1 El

E Nasledna sprava projektu

Na zaklade Subsidy Contract sme povinni 5 rokov

po implementacii projektu ,Boj drogovo zavislych
os6b” (kéd: SKHU/1601/4.1/378) kazdy rok do
31. marca posielat  follow-up report
o0 udrzatelnosti projektu. Cezhranicny projekt
sme realizovali od 09/2017 do 12/2018, ale v ak-

tivitdch sme pokracovali aj v roku 2019.

Multifunkéné Sportovo — telovychovné zariadenie
pouzivame na loptové hry (stolny tenis,
basketbal, nohejbal), na posiliovanie ako aj na
terapeutické  zamestnania.  Telocviéia je
dostupnd aj pre zZiakov a obcanov obce kazdy
pondelok a $tvrtok cez osobitny vchod. Dalej sme
pokracovali s prevenénymi besedami na Skoldach,
so vzdelavanim klientov a ich rodinnych
prislusnikov, organizovali sme dalsi workshop
a zaobstarané

pomobcky pouzivame

v kazdodennej ¢innosti.

DOMOV

NA POLCESTE

Pre tych klientov, ktori po Uspesnej resocializacii
nemaju zabezpecené byvanie a su v nepriaznivej
socidlnej situdcii, prevadzkujeme domov na
polceste s pomocou finan¢ného prispevku
Nitrianskeho samosprdvneho kraja. Aj tento rok
nas presvedcil o tom, Ze prevadzkovanie domova
je uzitotné, ba nevyhnutné, totiz z tohto
bezpecného zazemia vacSina  prijimatelov

socidlnej sluzby je schopna si najst pracu

a postupne vybudovat svoj Zivot.

V domove na polceste poskytujeme socidlnu
sluzbu na zaklade Zakona ¢&. 448/2008 Z.z.
o socidlnych sluzbach, najma ubytovanie na
urcity cas, socidlne poradenstvo, pomoc pri
uplatiovani pradv a prdvom chranenych zdujmov,
nacvik  pracovnych zrucnosti, pomoc pri
pracovhom  uplatneni, zdujmovd  cinnost,
pripravu stravy, vydaj stravy a vydaj potravin,
moznost zakladnej osobnej hygieny, prania,

Zehlenia a Udrzby bielizne a Satstva.



PRIBEH

ODBORNIKA

Ozajstné povolanie

ESte ani ako tridsatroénd som nevedela, ktord
profesia je pre mna ta ,prava“, v ktorej oblasti
chcem pracovat. Ked sa prvykrat na Slovensku

7

objavil fenomén ,nezamestnanost”, v dosledku
zruSenia mojej pracovnej pozicie som sa stala
v republike medzi prvymi ,evidovanou
nezamestnanou”. V tom obdobi som prechadzala

najtazSou etapou v mojom Zivote.

M&j zndmy, ktory bol vtedy zamestnany na Urade
prace mi pomohol zorientovat sa na trhu prace.
Na urade prace hladali pracovnikov, prihlasila
som sa do konkurzu. Po Uspesnom absolvovani
vyberového konania som nastupila do prace na
oddelenie poradenstva. Najprv ma poverili so
spracovanim okresnej Statistiky nezamestnanosti,
neskor mi pridelili aj vypracovanie analyz aktivnej
politiky trhu prace. Sice tato praca ma bavila, ale
mala som o svojom Zivote inU predstavu. Likala
ma myslienka, Zze by som bola asi viacej uzitoc¢na
v oblasti poskytovania pomoci na to odkazanym.
Aby som tieto moje tuzby mohla skutocne aj
naplnit, tak som sa rozhodla $tudovat na vysokej
Skole. Po ukonceni Studii na Univerzite
Komenského v Bratislave som poziadala o moje
premiestnenie na oddelenie SPODaSK. Prvé
mesiace mdjho pbésobenia na tomto oddeleni boli
naro¢né. Vidiet utrpenie deti bolo pre mna

frustrujice a nadmerne tazké. Napriek tomu som

sa zamilovala do tej prace.

10

Citila som, Ze mi ale nieCo chyba k ,uspokojeniu”
tak som sa posunula dalej a stala sa regiondlnou
koordinatorkou vtedy nového implementované-
ho NP KC. Po ukonceni tohto projektu som
pokracovala v koordinovani NP PVSSKIKU.
Rozhodla som sa dalej vzdeldavat a ukondila
akreditovany kurz socioterapie. PoZiadavkou
UspesSného absolvovania kurzu okrem iného bolo
aj absolvovanie praxe v socidlnom zariadeni.
Nadviazala som kontakt s vedenim Nadej -
Reménység n.o., kde mi bolo umozZnené
potrebnd prax absolvovat. Po ukonéeni kurzu
v tomto zariadeni v ramci dohody o pracovnej
¢innosti som nastupila do prace v pozicii socidlny
subezne funkciu

pracovnik a vykonavala

regionalnej koordinatorky vyssie uvedeného NP.

Po ukonceni NP som si nasla uplatnenie v CDR uz
ako kmenovy zamestnanec. Mala som tendenciu
IA- MPSVR SR

v pokraCovani prace na

v nasledujicom NP BOKKU, av$ak Ziadost
o prijatie do zamestnania som uZ neposlala.
Vedenie centra kde som v sucasnosti zamestnana
je vysoko kvalifikované a ma nadmerny humanny
k svojim

pristup tak ku klientom, ako aj

zamestnancom. Mam rada vyzvy a praca
s uzivatelmi socidlnych sluzieb v tomto zariadeni
je sice narocna, avsak vidim zmysel a vysledky
vynaloZeného (Usilia. Spatné vazby zo strany
uzivatelov potvrdzuju moje spravne rozhodnutie,
koncene som si nasla to ¢o som tolké roky

hladala, to , 0zajstné” povolanie.

Mgr. Ofga Addamova, socidlna pracovnicka



PRIBEH

KLIENTA

NemédZem sa vyhnit zmeny

Svetlo sveta som uzrel v roku 1993 v Komarne.
Detstvo som mal velmi dobré, snad trochu aj
prilis dobré. Rodicia mali nas radi, sestru a mna.
My deti sme mali rady najviac babku, ktord -
musim priznat - dost nds rozmaznala. Prvé
problémy sa zacinali u mna vtedy, ked sme ako
trindstrocni zacali s kamo$mi potajomky skdsat
cigarety. Ani nemuselo prejst vela ¢asu a sme
ochutnavali uZ "ndpoje". Ako deviatak som
z holej zvedavosti vyskuisal trdvu, ktora vtedy este
nevyvolala u mna Ziadny ucéinok a tak som ostal
pri cigaretdch a niekedy pri alkohole. Potom
nasledovali stredoskolské roky. V druhej uz
z triedy dobrych par fudi pravidelne fajcilo travu,
tak som to ani nemohol

ja vynechat.

Niekolkokrat za mesiac som sa pridal k nim aj ja.

O rok neskor sa stalo to, ¢o by sa stat nikdy
nesmelo: ako som opity krac¢al domov z pérty,
znamy ma ponukol trochou pervitinu, povediac
"bude to dobré, aspon vytriezvies". Par mesiacov
nato som sa dostal do kamaratskeho kruhu,
u ktorych pervitin uz bol na dennom poriadku.
Sprvu som "nocoval" s nimi len raz mesacne,
potom uz kaidy vikend a nakoniec som ich
predbehol, uzival som takmer kazdy den. Pretoze
uz aj v tom case som chodil pracovat, aby som
isty ¢as toto vSetko financoval a ked sa zdroje
minuli, zacal som "tovar" predavat. Vtedy ma uz
prva kamoska za to opustila, zobrali mi vodicak.

Potom prisla druha kamaratka, ktord ked sa

dozvedela, ¢im sa zaoberam, dala mi na vyber
dve moznosti: bud ona alebo drogy. Takto sa mi
darilo ostat ¢isty dva roky, ale ako sme sa rozisli,
znova som sa pustil do toho, ¢im som prestal. Za
kratky c¢as ma ovladla velmi vdina paranoja,
takZe tento "moj druhy beh" trval celkove jeden
rok. Ku koncu som sa uZ dostal do velmi zIého
stavu, skusal som viackrat prestat s uzivanim, ale
nepodarilo sa to. Nakoniec ako dvadsattrirocny
som sa ocitol v tom, Ze ma berie rychla pomoc do
Pezinka na uzavreté oddelenie. Podarilo sa mi
dostat sa z neho von po celkom 6ésmich dni,
pretoZze sa moji rodi¢ia dozvedeli o Nadeji vo

Velkych Kosihdch a lekar sudhlasil, aby som

v liecbe pokracoval tam.

Po podiatoénych tazkostiach som rozpoznal, Ze
tunajsi pobyt sém o sebe mi nepoméze a tak som
sa zacal venovat sdm sebe, davat pozor na
skupinovych  sedeniach, wvyuzivat moznost
pomahajlcich rozhovorov a dozvediet sa ¢im viac
o zdvislosti. Pre mna poskytli obrovskd pomoc
biblické hodiny a bohosluzby. Myslim si, Zze som
musel klesnut aZ natolko hlboko, aby som vébec
prijal pomoc, konecne dal do poriadku svoj vztah
s rodinou a priSiel na to, Ze vskutku Zivot je

najkrajsi triezvo.

Adam, Cisty od r. 2017



ORGANIZACNA
STRUKTURA

Nadej - Reménység, n.o., Hlavna 196, 946 21 Velké Kosihy

Centrum pre deti a rodiny s resocializaénym programom

Schéma organizaénej Struktiry

Riaditel (zodpovedny zastupca)

Ekonomicko - prevadzkovy Usek Usek starostlivosti o PFO
”' L ] |
Administrativno y technicky 1 Socialny pracovnik 1 Samostatna skupina

pracovnik

Kuchar 1 Psycholag 1 Socidlny pracovnik 2
Koordinator nacviku pracovnych ) e
zruénosti 1 Asistent socialnej prace 3
Supervizor 1

Schéma organizaénej Struktury je platna a Gginna od 1. 3. 2019
Mgr. Kalman Szécs

riaditel Nadej - Remeénység, n.o.

Nadej - Reménység, n.o., Hlavna 196, 946 21 Velké Kosihy

Domov na polceste

Schéma organizaénej Struktary

Riaditel 1
Ekonomicko - prevadzkovy dsek Usek starostlivosti o PFO
Administrativno —'techmck\_.r 1 Socialny pracovnik 1 Asistent socialnej prace 1
pracovnik

Schéma organizacnej struktary je platna a uginna od 1. 1. 2019
Mgr. Kalman Szdcs

riaditel Nadej - Reménység, n.o.
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